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İSTANBUL ŞİŞLİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

SPOR YÖNETİMİ PROGRAMI 

PROGRAM DANIŞMA KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Toplantı Bilgileri 

Toplantı Tarihi: 03/03/ 2026 

Toplantı Saati: 12.00 

Toplantı Yeri: Spor Yönetimi Programı Ofis 

Toplantı Başkanı: Dr.Öğr.Üyesi Öznur AYIK 

Katılımcılar 

- Dr.Öğr.Üyesi Öznur AYIK  (Program Başkanı) 

- Öğr.Gör.Burcu SANIN (Öğretim Elemanı) 

- Öğr.Gör.Ünal ATICI (Öğretim Elemanı) 

- Murat KUYUCUOĞLU (Sektör Temsilcisi) 

- Alihan GEZER (Mezun Temsilcisi) 

GÜNDEM MADDELERİ 

1. Açılış ve birinci toplantı kararlarının değerlendirilmesi 

2. Program Misyon ve Vizyonunun Oluşturulması 

3. Program Öğrenme Çıktıları ile Vizyon–Misyon Uyumu 

4. Önümüzdeki Dönem Öncelikli Eylem Alanlarının Belirlenmesi 

5. Müfredatımızda Toplumsal Katkıya Uygun Dersler 

ALINAN KARARLAR 

Toplantı, Program Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Öznur AYIK tarafından açılmış olup bir önceki danışma kurulu 

toplantısında (04.11.2025) alınan kararlar gündeme alınarak değerlendirilmiştir. 

Birinci Toplantıda Alınan Kararların Gözden Geçirilmesi 

Veri Analitiği ve Spor Teknolojileri Konularının Güçlendirilmesi 

 Müfredat kapsamında ilgili ders içerikleri gözden geçirilmiş, dijital spor yönetimi, spor veri 

analitiği ve performans analizine yönelik içeriklerin artırılması yönünde çalışma başlatıldığı 

belirtilmiştir. 

 Seçmeli ders havuzuna “Spor Veri Analitiği” ve “Spor Teknolojileri” derslerinin eklenmesi önerisi 

değerlendirme aşamasındadır. 



Değerlendirme: 
Bu konuda iyileştirme sürecinin başlatıldığı, ancak içerik güncellemelerinin 2026–2027 akademik yılı 

itibarıyla tam uygulanmasının planlandığı ifade edilmiştir. 

Uygulamalı Ders ve Gerçek Organizasyon Katılımının Artırılması 

 Öğrencilerin yerel spor organizasyonlarında görev almasına yönelik görüşmeler yapılmıştır. 

 Bazı öğrencilerin etkinlik organizasyonlarında aktif rol aldığı 

belirtilmiştir.(BRAND&SPORTSUMMIT2026,Masa Tenisi Organizasyonu) 

Değerlendirme: 
Uygulamalı eğitim sürecinde kısmi ilerleme sağlandığı; ancak sistematik bir saha uygulama modeli 

oluşturulmasının gerekli olduğu ifade edilmiştir. 

Staj Süreçlerinin Güçlendirilmesi ve Protokoller 

 Yeni staj protokolleri için sektör temsilcileri ile görüşmeler başlatılmıştır. 

Değerlendirme 
Staj sürecinin 2026–2027 akademik yılı itibarıyla tam uygulanmasının planlandığı ifade edilmiştir. 

Genel Değerlendirme 

Birinci toplantıda alınan kararların büyük ölçüde uygulama aşamasına geçtiği, ancak aşağıdaki alanlarda 

sürecin güçlendirilmesi gerektiği belirtilmiştir: 

 Dijitalleşme içeriklerinin zorunlu ders düzeyinde güçlendirilmesi 

 Sektör protokollerinin artırılması 

 

PROGRAM MİSYON VE VİZYONUNUN OLUŞTURULMASI 

Program Misyonu  

Spor sektörünün ihtiyaç duyduğu; etik değerlere bağlı, yönetim becerisi gelişmiş, dijital dönüşüme uyum 

sağlayabilen, organizasyon planlama ve spor işletmeciliği alanlarında yetkin ara kademe spor yöneticileri 

yetiştirmek. 

Program Vizyonu  

Ulusal ve uluslararası düzeyde spor organizasyonları, spor işletmeleri ve kamu kurumlarında tercih edilen; 

uygulama temelli eğitimi ve sektör iş birlikleri ile öne çıkan öncü bir Spor Yönetimi programı olmak. 

 

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE VİZYON–MİSYON UYUMUNUN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

Kurul tarafından mevcut program öğrenme çıktıları incelenmiş ve aşağıdaki değerlendirmeler yapılmıştır: 



Güçlü Yönler 

 Spor organizasyonu planlama yeterliliği 

 Temel yönetim ve iletişim becerileri 

 Spor hukuku ve etik farkındalık 

 Takım çalışması ve liderlik becerisi 

Geliştirilmesi Gereken Alanlar 

 Dijital spor yönetimi 

 Spor veri analitiği 

 Sponsorluk ve spor pazarlaması uygulamaları 

 Uluslararası spor yönetimi perspektifi 

Karar 

Öğrenme çıktılarının, program vizyonu ile genel uyumlu olduğu; ancak dijitalleşme ve sektör uygulamaları 

boyutunun güçlendirilmesi gerektiği kanaatine varılmıştır. 

ÖNÜMÜZDEKİ DÖNEM İÇİN ÖNCELİKLİ EYLEM ALANLARI 

Toplumsal Katkı Proje Önerileri 

Kurul tarafından aşağıdaki projeler önerilmiştir: 

 Dezavantajlı gruplara yönelik spor organizasyonu 

 Okullarda spor bilinçlendirme seminerleri 

 “Herkes İçin Spor” temalı sosyal sorumluluk projeleri 

 Yerel yönetimlerle ortak spor festivali düzenlenmesi 

 Kadın ve çocuklara yönelik spor etkinlikleri 

Karar: 

Derslerin toplumsal katkı projeleri ile entegre yürütülmesi önerilmiştir. 

4-MÜFREDATIMIZDA TOPLUMSAL KATKIYA EN UYGUN DERSLER 

 Spor Organizasyonları ve Planlaması 

 Spor Pazarlaması 

 Spor Psikolojisi 

 Sporda Sponsorluk 

 Rekreasyon Yönetimi 

Karar 

Müfredatımızda yer alan yukarıda belirtilen derslerin program için uygun olduğu onayı alınmış ve bu 

derslerin toplumsal katkı projeleri ile entegre yürütülmesi önerilmiştir. 



GENEL DEĞERLENDİRME 

Programın sektör beklentileriyle genel olarak uyumlu olduğu;  

Ek olarak; dijital dönüşüm, uygulamalı eğitim ve sektör entegrasyonu konularında güçlendirme yapılması 

gerektiğine 

2026–2027 akademik yılı için müfredat güncelleme çalışmasının başlatılmasına 

Sektör temsilcileri ile yıl içinde seminerler yapılmasına 

oy birliği ile karar verilmiştir. 

 


