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Görüşülen Konular 

1. Açılış ve birinci toplantı kararlarının değerlendirilmesi 

o Gerçekleştirilen çalışmalar 

o Sektör geri bildirimlerine yönelik atılan adımlar 

2. Program Performans Göstergelerinin Paylaşılması 

o Sektör iş birliği faaliyetleri 

o Güçlü ve gelişime açık yönler 

3. Sektörde Güncel Eğilimler ve Gelecek Yetkinlikler 

o Dijitalleşme ve yapay zekâ 

o Sürdürülebilirlik 

o Yeni meslek alanları 

o Uluslararasılaşma fırsatları 

4. Program Vizyonunun Oluşturulması 

5. Program Misyonunun Oluşturulması 

6. Program Öğrenme Çıktıları ile Vizyon-Misyon Uyumunun Değerlendirilmesi 

7. Önümüzdeki Dönem İçin Öncelikli Eylem Alanlarının Belirlenmesi 

o Müfredat güncelleme/bölüm seçmeli ders önerileri 

o Uygulamalı eğitim önerileri 

o Paydaş iş birliği önerileri 

o Toplumsal katkı proje önerileri 

8. Kapanış 

 

1. Açılış ve Birinci Toplantı Kararlarının Değerlendirilmesi 

Sektör geri bildirimleri doğrultusunda bir önceki toplantıda görüşülen uygulamalarda 

iyileştirmeler yapılmasıyla ilgili VR LAB Simülasyon uygulaması için öğrenci bilgileri VR 

LAB simülasyon sistemine yüklenmiş olduğu belirtilmiş, ayrıca bu dönem öğrencilerin 

simülasyon kullanımı için VR LAB temsilcileri  ile görüşülerek bir eğitici kullanım videosu 

yapılmasına karar verilmiştir. 



Kurumlarla İşbirliği yapılmasının arttırılmasına yönelik olarak Kolan Hastaneleri ile Staj 

Koordinatörlüğü ve Yüksekokul Müdürlüğü aracılığıyla görüşmeler yapılmış olup  staj 

protokolü imzalanmıştır. Öğrencilerin staja çıkacakları kurumların çeşitliliği arttırılmıştır. 

2. Program Performans Göstergelerinin Paylaşılması 

• Sektör iş birliği faaliyetlerinin artırılması hedeflenmiştir. 

• Güçlü yönler görüşülerek mezunların klinik uygulamalarda yeterliliğinin 

değerlendirilmesi önerilmiştir. 

• Gelişime açık yönler: Dijital eğitim materyallerinin kullanımı, uluslararası deneyim 

fırsatlarının artırılması önerileriyle program performansının arttırılması planlanmıştır. 

3. Sektörde Güncel Eğilimler ve Gelecek Yetkinlikler 

• Dijitalleşme ve yapay zekâ uygulamalarına yönelik eğitim içeriklerinin gözden 

geçirilmesine karar verilmiştir. 

• Sürdürülebilirlik bilinci ve çevresel duyarlılığı artıracak eğitim modüllerinin 

eklenmesi kararlaştırılmıştır. 

• Yeni meslek alanları ve mezunların yetkinliklerinin güncellenmesi gerektiği 

vurgulanmıştır. 

• Uluslararasılaşma fırsatlarının geliştirilmesi ve öğrencilerin global sağlık 

uygulamalarına erişimi desteklenmiştir. 

4. Program Vizyonunun Oluşturulması 

• Vizyon, sektör ihtiyaçları, teknolojik gelişmeler ve ulusal/uluslararası standartlar 

dikkate alınarak revize edilmiştir. 

• Klinik uygulamalarda yüksek standartlara sahip, çağın bilimsel ve teknolojik 

gelişmelerini takip eden bir program olması benimsenmiştir. 

• İstanbul Şişli Meslek Yüksekokulu Vizyonu benimsenmiştir. 

5. Program Misyonunun Oluşturulması 

• Misyon, etik değerlere bağlı, hasta güvenliğini ön planda tutan ve yaşam boyu 

öğrenmeyi benimseyen mezunlar yetiştirme odağıyla güncellenmiştir. 

• Öğrencilerin teknolojiyi etkin kullanabilmesi ve değişen sağlık koşullarına uyum 

sağlayabilmesi vurgulanmıştır. 

6. Program Öğrenme Çıktıları ile Vizyon-Misyon Uyumunun 

Değerlendirilmesi 

• Öğrenme çıktılarının misyon ve vizyon ile uyumlu olduğu teyit edilmiştir. 

• Uyum eksikliği görülen alanlar için müfredat ve uygulamalı eğitim önerilerinin 

geliştirilmesine karar verilmiştir. 

 

 



7. Önümüzdeki Dönem İçin Öncelikli Eylem Alanlarının Belirlenmesi 

• Bölüm seçmeli ders önerileri planlanmıştır. Dijitalleşmeye yönelik dersler eklenmesi 

planlanmıştır. 

• Paydaş iş birliği faaliyetlerinin artırılması ve yeni sektör bağlantılarının kurulması 

hedeflenmiştir. 

• Toplumsal katkı projelerinin desteklenmesi ve öğrencilerin sosyal sorumluluk 

bilincinin güçlendirilmesi planlanmıştır. 

GÜNCEL MİSYON VE VİZYON: 

ANESTEZİ PROGRAMI MİSYONU 

Anestezi Programı, İstanbul Şişli Meslek Yüksekokulu’nun eğitim hedefleri ile uyumlu olarak: 

• Öğrencilere, güncel bilgi ve becerilerle donanmış, teknolojiyi etkin şekilde kullanabilen 

ve sağlık alanındaki değişimlere hızlıca uyum sağlayabilen nitelikli sağlık profesyoneli 

adayları yetiştirmeyi hedefler. 

• Etik değerlere bağlı, hasta güvenliğini ön planda tutan ve anestezi uygulamalarında 

teorik bilgi ile klinik pratiği etkili şekilde bütünleştiren mezunlar yetiştirmeyi amaçlar. 

• Sağlık hizmetlerinde aktif rol alabilecek, ekip çalışmasına uyum sağlayan ve hayat 

boyu öğrenme ilkesini benimseyen anestezi teknikeri adayları yetiştirmeyi misyon 

edinir. 

ANESTEZİ PROGRAMI VİZYONU 

Anestezi Programı’nın vizyonu: 

• T.C. İstanbul Şişli Meslek Yüksekokulu’nun hedeflediği yüksek nitelikli insan 

gücünü yetiştirme anlayışı ile uyumlu olarak, sağlık alanında aranan ve tercih edilen 

bir eğitim programı olmaktır. 

• Mezunlarımızın, ülkemizdeki sağlık kurum ve kuruluşlarında yüksek düzeyde teknik 

bilgi ve beceri ile güvenilir katkı sunan, hasta güvenliği ve profesyonel etiğe önem veren 

bireyler olarak tanınmasını sağlamaktır. 

• Sektörün ihtiyaç duyduğu nitelikli sağlık çalışanlarını yetiştiren, çağın bilimsel ve 

teknolojik gelişmelerini takip eden ve klinik uygulamalarda yüksek standartlara sahip 

bir Anestezi Programı olmaktır. 

 

Alınan Kararlar 

Toplantı sonunda alınan kararlar oy birliği ile kabul edilmiştir. 

 

 


