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Giundem

Egitim-0gretim siireclerinin is akislart dogrultusunda degerlendirilmesi, faaliyet planlarinin

gincellenmesi ve 6lgme-degerlendirme sisteminin gelistirilmesi.
Almman Kararlar
1.Siire¢ ve Is Akislar

Komisyon ve biinyesinde yer alan galisma gruplarina ait ana stirecler ve is akislar1 komisyon
uyelerine aktarilmistir. Mevcut is akislarimin ihtiyag dogrultusunda giincellenebilecegi ve
stireclerin yazili, standart ve izlenebilir bir yapiya kavusturulmasinin kalite giivencesi agisindan
onem arz ettigi belirtilmistir. Gerekli giincellemelerin tamamlanarak komisyona sunulmasina

karar verilmistir.
2.Faaliyet Plani ve Raporlama

Komisyona ve tiim ¢alisma gruplarina; faaliyet planlarinin giincellenmesi, ddnem sonunda
faaliyet ve iyilestirme raporlarinin hazirlanmasi gerektigi ifade edilmistir. Her c¢alisma

grubunun dénem sonu raporunu komisyona sunmasina karar verilmistir.



3.Program Akreditasyon Calismalari

Program Akreditasyon Calisma Grubundan yiiriitiilen siireglere iliskin detayli rapor alinmasina

ve raporun kalite komisyon giindeminde degerlendirilmesine karar verilmistir.
4.Akademik Planlama ve Sinav Calisma Grubu

Akademik Planlama Calisma Grubu komisyon iiyeleri tarafindan mevcut yapiya iliskin
doniistim ihtiyaci dile getirilmis olup, Onerilerin detaylandirilarak {ist yonetime sunulmasina

karar verilmistir.
5.0lcme-Degerlendirme Siirecinin Giincellenmesi

Genel toplanti sonrasinda Egitim Ogretim Komisyon Bagkani ve Olgme-Degerlendirme

Calisma Grubu iiyeleri ile ayr1 bir degerlendirme toplantist gerceklestirilmistir.
Bu kapsamda;

e Olgme-Degerlendirme Yonergesi, Egitim Ogretim Yonergesine entegre edilmis ve
glincellenen yonergenin yonetime sunulmasina karar verilmistir.
e Siirecler ve formlar gézden gegirilmis, Olgme sisteminin program 6grenme ¢iktilar ile

uyumlu hale getirilmesine yonelik fikirler sunulmustur.
6. Ogrenme Ciktilarinin Ol¢iilmesine Yonelik Model

Toplantida, 6lgme-degerlendirme sisteminin temel amacinin; Ogrencilerin ders kapsaminda
belirtilen Ogrenme ¢iktilarna ulagip ulagmadiklarinin belirlenmesi, program O6grenme
ciktilarinin gerceklesme diizeyinin veri temelli olarak 6l¢giilmesi, egitim-6gretim siireclerinin
stirekli iyilestirme yaklagimiyla izlenmesi oldugu vurgulanmistir. Bu dogrultuda, yiiksekokul
genelinde uygulanmak tizere 6grenme ¢iktisi temelli On test — son test modelinin yonetime

sunulmasina oy birligi ile karar verilmistir.
Model kapsaminda;

e Ders baslangicinda, ilgili dersin 6grenme ¢iktilarina yonelik tanimlayici nitelikte kisa
bir 6n test uygulanmasi,

e Donem sonunda ayni1 6grenme ¢iktilarini 6lgen bir son test gerceklestirilmesi,



o On test ve son test sonuglarinin karsilastirilarak 6grenme artisinin analiz edilmest,
e Elde edilen veriler dogrultusunda ders, program ve kurum diizeyinde iyilestirme

kararlarinin alinmasi planlanmaktadir.
Genel Degerlendirme

Toplantida egitim-6gretim siireclerinin veri temelli, izlenebilir ve siirekli iyilestirme yaklasimi
dogrultusunda yiiriitilmesinin kurumsal kalite giivence sistemi agisindan kritik oldugu
vurgulanmis; tim ¢alisma gruplarinin siire¢ sorumlulugu gercevesinde aktif rol almasi gerektigi

ifade edilmistir.



