T.C.
ISTANBUL SiSLI MESLEK YUKSEKOKULU
TURIZM VE OTEL iSLETMECILiGi PROGRAMI
DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Tarih: 25.11.2025/ 11.00
Yer: Zoom (Cevrimigci)

Katimeilar: Dr. Ogr. Uyesi A. Emre ERDEN, Dr. Ogr. Uyesi Evren GUMUS, Ogr. Gor. ilker
GUNAY, ilker KARADAG, Dilek GUMUS, Aziz GARIP

GUNDEM:

Acilisg ve kurul liyelerinin tanitilmasi

Programin tanitimi

Ogrenci profili, kontenjan ve doluluk oranlar

Egitim- Ogretim siirecinin gelistirilmesine yonelik &nerilerin alinmasi

RTINS -

Bir sonraki faaliyet planinin olusturulmasi

KARARLAR:

1. Acihs ve Kurul Uyelerinin Tamitilmasi

Toplantinin, belirtilen tarih ve saatte kurul bagskaninin agilis konusmasi ile baslamis; akademik
personel, sektor temsilcileri ve diger kurul tiyelerinin katilim sagladigr goriilmiistiir. Glindem
maddeleri kurul tiyelerine okunmus, herhangi bir degisiklik 6nerisi gelmediginden giindem oy
birligi ile kabul edilmistir.

2. Programin Tamitimi ve Genel Degerlendirme

Programin amaci, 6grenme ¢iktilari, ders plani ve mezun profili kurul iiyelerine ayrintili sekilde
sunulmustur. Yapilan degerlendirmede;

e Programin ulusal yeterlilikler gercevesi ve sektorel beklentilerle biyuk 6lgtide uyumlu
oldugu,

e Mezunlarin istthdam edilebilirligini artirmaya yonelik uygulamalarin programin giicli
yonlerinden biri oldugu,

® Ancak teorik ders yogunlugunun bazi donemlerde uygulama derslerinin 6niine gectigi
tespit edilmistir.



Bu dogrultuda, programin tanitim materyallerinde uygulama olanaklarinin daha gériiniir hale
getirilmesi gerektigi kararlastirilmistir.

3. Ogrenci Profili, Kontenjan ve Doluluk Oranlari
Mevcut 6grenci profiline iligkin yapilan degerlendirmede;

Ogrencilerin biiyiik cogunlugunun sektdrde galismay: hedefledigi,

Kontenjanlarin yiiksek oranda dolu oldugu ve programin tercih edilirliginin arttigi,
Ogrenciler arasinda akademik altyap1 ve mesleki deneyim agisindan farkliliklar
bulundugu belirlenmistir.

Bu kapsamda;

e Birinci siif 6grencilerine yonelik uyum ve meslege hazirlik etkinliklerinin artirilmast,
e Ogrenci danismanlik sisteminin daha etkin isletilmesi,
e Akademik basariy1 destekleyici ek calismalarin planlanmasi yoniinde karar alinmistir.

4. Egitim-Ogretim Siirecinin Gelistirilmesine Yonelik Kararlar

Kurul iiyelerinin goriis ve onerileri dogrultusunda asagidaki kararlar alinmistir:

4.1 Ders icerikleri ve Uygulama Siiregleri

Uygulamali derslerin saat ve igerik bakimindan gii¢lendirilmesi,
Sektorde giincel olarak kullanilan yontem ve ekipmanlarin ders igeriklerine entegre
edilmesi,

e Olgme ve degerlendirme siireclerinde uygulama performansinin agirliginim artirilmasi
kararlastirilmistir.

4.2 Sektor Is Birlikleri

Sektor temsilcilerinin konuk konusmaci olarak derslere davet edilmesi,

Teknik geziler ve yerinde uygulama imkanlarinin artirilmast,

Sektorle ortak proje ve etkinliklerin planlanmasi hususlarinda gerekli girisimlerin
baslatilmasina karar verilmistir.

4.3 Staj ve Is Yeri Uygulamalan

e Staj siireclerinin daha sistematik izlenmesi,
e Staj degerlendirme formlarinin glincellenmesi,
e Isletme—ogrenci—okul arasindaki iletisimin giiglendirilmesi gerektigi vurgulanmugtir.

5. Bir Sonraki Faaliyet Planinin Olusturulmasi

Bir sonraki doneme iliskin olarak;



® Program ¢iktilarinin izlenmesine yonelik 6@renci ve mezun geri bildirimlerinin
toplanmasi,
Egitim-0gretim siirecine iligkin verilerin diizenli raporlanmasi,
Bir sonraki danigsma kurulu toplantisinin ilgili akademik yil igerisinde yapilmasi
kararlastirilmistir.

Alinan kararlarin uygulanmasina yonelik ¢alismalarin boliim/program yonetimi tarafindan
yiiriitiilmesi ve bir sonraki toplantida degerlendirilmesi uygun goriilmiistiir.



