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Amag

MADDE 1 — Bu yénergenin amact “Avrupa Birligi Hayat Boyu Ogrenme Programlar1”
arasinda yer alan “Erasmus Programi” kapsaminda, Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulundan
Erasmus programina katilan ve Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokuluna gelen ve giden grenci,
akademik ve idari personelin hareketliligine iliskin isleyisi diizenlemektir.

Tanimlar

MADDE 2 — Bu yonergede gegen,;

Yiiksekokul: Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulunu (ISMYO),

Birim: Boliim ve Programlari,

Erasmus Se¢me ve Degerlendirme Komisyonu: Erasmus Programinin yiiriitiilmesiyle ilgili
Program Bagkanlar1 veya Temsilcileri ile Erasmus Kurum Koordinator ve ilgili Midiir
Yardimcisindan olusan Komisyonu,

Erasmus Programi: Hayatboyu Ogrenme Programinin yiiksek dgretim ile ilgili alt programini,
Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Tiirkiye Merkezini,

Erasmus Program Koordinatorii: Boliim, Program Erasmus Koordinatoriinii,

Erasmus Ogrenci Beyannamesi (Erasmus Student Charter) (EOB): Erasmus degisimine
katilacak O0grenciye yiiksekogretim kurumundan ayrilmadan 6nce verilen ve 6grencinin hak
ve yiikiimliiliiklerini belirten belgeyi,

Erasmus Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekdgretim Kurumunun Erasmus
Programina katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

Ikili anlagma (Bilateral Agreement): ISMYO birimleri ile EUB’ye sahip, Avrupa iilkeleri
iiniversitelerinin birimleri arasinda yapilan 6grenci/personel degisim anlasmasini,

Ogrenim anlagmasi (Learning Agreement): Degisime katilan 6grencinin gidecegi iiniversite,
alacagi dersler, derslerin kredisini gdsteren ve 6grencinin kendisi ve her iki yiiksek 6gretim
kurumunun Boliim ve/veya Kurum Erasmus Koordinatorleri tarafindan imzalanan anlagsmayz,
Ogrenim Izni: Erasmus 6grenci degisim programindan yararlanacak dgrenciye verilen izni,
Koordinatrliik: Istanbul Sisli Meslek Erasmus Kurum Koordinatérliigiinii,

Erasmus Uygulama El Kitabi: Yiiksekogretim Kurumlart Erasmus Hayat Boyu Ogrenim
Programi i¢in (Erasmus LLP) Ulusal Ajans tarafindan hazirlanmis olup Erasmus Programinin
isleyisine iliskin kural ve ilkeleri gosteren uygulama el kitabini,

ifade eder.

Yetkili Kisi ve Birimler
MADDE 3- Yetkili kisi ve birimler sunlardir:



(1) Erasmus Kurum Koordinatorii: Yiiksekokul Miidiirii tarafindan akademik ya da idari
personel arasindan atanir. Erasmus ve diger degisim programlar ile ilgili her konuda
Yiiksekokul genelinde esgilidiimii saglar. Erasmus ikili anlagmalarini, 6grenim anlagmalarini,
Yiiksekokul ile 6grenci/personel arasindaki hibe sozlesmelerini ve Yiiksekokula yurt disindan
gelen 6grencilerin kabul mektuplarint imzalar. Erasmus Se¢gme ve Degerlendirme Komisyonu
ile birlikte degisime dair kararlarin alinmasi ve yiiriitiilmesini saglar.

(2) Erasmus Se¢me ve Degerlendirme Komisyonu: Uluslararasi iligkilerden sorumlu Miidiir
Yardimcisi bagkanliginda Erasmus Kurum Koordinatorii ile Erasmus Program Koordinatorleri
arasindan segilen en az ii¢ kisiden olusur. Yiiksekokul ¢apinda Erasmus ve diger degisim
programlar1 ile ilgili kararlar1 alir. Degisim programlarinin isleyisini koordine eder.
Ogrencilerin se¢im ve yerlestirmelerini yapar. Siireg ile ilgili takvime karar verir.

(3) Program Erasmus Koordinatorii: Boliim Bagkanlar1 bagli programlarin her biri igin o
programda gorev yapan Ogretim elemanlar1 arasindan birini Program Erasmus Koordinatorii
olarak gorevlendirir. Program Erasmus Koordinatorleri Erasmus ve diger degisim programlari
ile ilgili gelismeleri programlarinda duyurur; yararlanmak isteyen 6grencilere iiniversite, ders
secimi ve diger konularda danismanlik yapar. Programla ilgili anlagsmalarin yapilip
yiirtitiilmesinden sorumludur. Yurt disindan dénen 6grencilerin degisim doneminde aldiklar
derslerin programlarina intibaklar1 ile ilgili islemleri yiiriitiir. Erasmus ve diger degisim
programlari ile yurt disindan gelen 6grencilere ders segimleri ve diger akademik konularda
danismanlik yapar.

Degisimden Yararlanma Kosullar

Anlasmalar ve Hibeler

MADDE 4 — (1) Erasmus programi kapsaminda degisimin yapilabilmesi i¢in dncelikle ikili
anlagsmanin yapilmis olmasi ve anlagmanin Koordinatorliik¢e belirlenen tarihten 6nce
Koordinatorliige sunulmus olmasi gerekmektedir.

(2) Ogrenci/Personel Hareketliligi ve Hareketliligin Organizasyonu ile ilgili hibe, Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan
“Erasmus Uygulama EI Kitab1”nda belirtilen tarihlerde gergeklestirilen hareketlilik icin tahsis
edilir.

(")grenci ve Personel icin Basvuru Kosullar

MADDE 5 — (1) Ogrencinin/Personelin, Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi ve/veya baska
iilkelerin vatandasi1 olmakla birlikte ISMYO’ya kayitl tam zamanl dgrenci veya ilgili yasalar
ve mevzuatlar ¢ergevesinde yiiksekokulumuzda ¢alisan personel olmasi1 gerekmektedir.

(2) Programa katilacak &grenciler, tam zamanl yiiksekokul programlarina kayitli olmalidir.
Yabanci dil hazirlik smifi ve programlarin birinci sinifinda okuyan 6grenciler Erasmus
programindan yararlanamaz.

(3) Ogrenci Bagvurularina iliskin Genel Kurallar:
a) Programa bagvuracak 6grenciler igin genel not ortalamasi 4’liik sistemde en az 2,20 olarak
belirlenmistir.



b) Ogrencinin, Koordinatérliik tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarihler arasinda Erasmus
Program Koordinatorliigiine basvurmasi gereklidir. Bagvurular Erasmus Program
Koordinatérlerince kontrol edildikten sonra Uluslararas: iliskiler ve Erasmus Kurum
Koordinatorliigiine teslim edilmelidir. Personel Koordinatorliik tarafindan belirlenen ve ilan
edilen tarihler arasinda Uluslararasi iliskiler ve Erasmus Kurum Koordinatdrliigiine bagvuruda
bulunmalidir.

c) Ogrencinin Ogrenim Hareketliligi basvurularin1  degerlendirmede  kullanilacak
degerlendirme Olciitleri ve agirlikli puanlar1 sunlardir:

Akademik basar1 diizeyi: %50, dil diizeyi : %50, daha 6nce yararlanma:-10/100 puan.

Daha oOnce yararlanma durumunda -10 puan uygulamasi, Onceki O0grenim kademesinde
gerceklestirilen hareketlilikler i¢in uygulanmaz. Hareketlilik gergeklestirmis bir 0grencinin
ayn1 6grenim kademesi igerisinde tekrar bagvurmasi halinde uygulanir.

ISMYO yabanci dil okutmanlari tarafindan yapilacak olan yabanci dil siavina girmesi ve 100
tam not iizerinden en az 50 puan almasi veya TOEFL IBT‘den 50, TOEFL CBT’den 130
almasi gerekmektedir. (Diger yabanci dil sinav belgeleri igin YOK Dil Esdegerlikleri Tablosu
kullanilir). Erasmus Kurum Koordinatorii ve Erasmus ofis calisanlari yabanci dil sinavinin
herhangi bir asamasinda gorev alamazlar. ISMYO yabanci dil okutmanlari tarafindan yapilan
smavin degerlendirmesinde, varsa, konusma diizeyini saptayan sinav sonucunun toplam
yabanci dil smav sonucuna etkisi % 25’ten fazla olamaz. ISMYO yabanci dil okutmanlar
tarafindan yapilan sinav alt1 (6) ay, diger sinav sonuglari iki (2) yil gegerlidir.

d) Bir onceki yil secilerek hibe yetersizliginden veya baska sebeplerle gonderilemeyen
ogrenci/personelin haklar1 bir sonraki yila “kazanilmis hak™ olarak devredilemez. Programa
katilacak 6grenciler/personel her s6zlesme doneminde yeniden degerlendirilir ve segilir.

Basvurularin Degerlendirilmesi

MADDE 6 — (1) Basvurular, Midiirlik tarafindan belirlenen “Istanbul Sisli Meslek
Yiiksekokulu FErasmus Degisimi Se¢cme ve Degerlendirme Komisyonu” tarafindan
degerlendirmeye alinir.

(2) istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu Erasmus Degisimi Secme ve Degerlendirme
Komisyonu, se¢im siirecinin ger¢eklesmesinden sorumludur.

(3) Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu Erasmus Degisimi Secme ve Degerlendirme
Komisyonu, 6grenci bagvurularini Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi
tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan Erasmus Uygulama EI Kitabi’ndaki se¢im
kriterlerine gore degerlendirir.

(4) Degerlendirme sonuglari, Erasmus programina basvuran biitiin 6grencilerin aldiklar
puanlar1 ve asil/yedek aday Ogrenci listelerini igerecek sekilde ilgili web sayfalarinda ve
ISMYO ilan panolarinda duyurulur.

(5) Ogrenci, puanlar ilan edildikten sonraki 15 giin igerisinde gitme hakki kazandig
yiliksekogretim kurumuna gidecegini yazili olarak bildirir. Belirtilen siire igerisinde gitme
hakki kazandigi yiiksekogretim kurumuna gidecegini bildirmeyen 6grencinin hakkindan
vazgectigi kabul edilip, yerine ilk sirada bekleyen yedek 6grenci yerlestirilir. Yedek listeden



atanan 6grencinin bes (5) is giinii igerisinde gidecegini yazili olarak bildirmemesi halinde
yerine bir sonraki yedek 6grenci yerlestirilir. Kontenjanin dolmamasi halinde yedek listenin
diger 6grencileri i¢in de beser giinliikk ayni1 siire¢ gecerli olur. Hak kazandigi halde Erasmus
Programia katilmaktan vazgecen Ogrenci gerekceli kararini bir dilekge ile Uluslar arasi
Iliskiler ve Erasmus Kurum Koordinatorliigiine teslim eder. Bu belgeyi teslim etmeyen
ogrenciler ISMYO’da 6grenim gordiigii siire zarfinda baska herhangi bir Erasmus hareketlilik
faaliyetine bagvuramaz.

Personel Hareketliligi Basvuru Siireci

(6) Yurtdisinda bir yiiksekdgretim kurumunda ders verme hareketliligi gerceklestirmek
isteyen ISMYO personelinin tam zamanli olarak istihdam edilmis ve fiilen gorev yapmakta
olan akademik personel olmasi gerekir.

(7) Yurtdisinda bir isletmede veya yiiksekogretim kurumunda egitim alma hareketliligi
gerceklestirmek isteyen personelin EUB sahibi bir yiiksekogretim kurumunda tam zamanl
olarak istthdam edilmis ve yiiksekokulda fiilen gérev yapmakta olan akademik/idari personel
olmasi gerekir.

(8) Ders verme hareketliligi faaliyetinden faydalanacak 6gretim elemanlarinin yabanci dil
yeterliliklerini kanitlayabilecek ya da yiiksekokulun gerekli gérmesi durumunda yurtdisinda
vermeyi diisiindiikleri dersi “Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu Erasmus Degisimi Se¢gme

ve Degerlendirme Komisyonu” 6niinde sunabilecek durumda olmalar1 gerekir.

(9) Daha once ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetinden faydalanmamis personele,
daha once ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan birimlere, daha
once ders verme/egitim alma hareketliligi faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer alan
ilke/yiiksekogretim kurumu/isletme ile hareketlilik faaliyeti gerceklestirmeyi planlayan
basvurulara oncelik verilecektir.

(10) Personel hareketliligi bagvurular1 igin Uluslararas1 Iliskiler ve Erasmus Kurum
Koordinatorliigii bir bagvuru son tarihi belirleyerek ildna cikabilir. Koordinatorliik bir
akademik yariyil iginde birden fazla kez ilana ¢ikabilir. Bagvurularin belirlenen kontenjanlari
asmas1 durumunda Koordinatorliik tarafindan belirlenen bir Komisyon, yukaridaki dncelik ve
sartlar1 saglayan personel ile yapacagi miilakat sonucunda hareketlilikten faydalanacak
adaylar1 belirler.

Programa Secilenlerin islemleri

MADDE 7 — (1) Ogrenciler (en az 3 ay en fazla 12 ay) siireyle program kapsaminda
yurtdisinda 6grenim gorebilirler. Ogrenci hibesiz olarak programdan, mezun durumda
olmadig1 ve diger basvuru kosullarini tasidigr miiddetce birden fazla yararlanabilir.

(2) Ders verme hareketliligi faaliyeti kapsaminda yurtdisina giden akademik personelin en az
Ulusal Ajans Uygulama EI Kitabi’nda belirtilen saat kadar ders vermesi gerekmektedir. Ders
verme hareketliligi faaliyetinden hibeli olarak faydalanabilmek i¢in misafir olarak gidilen
yiiksekogretim kurumunda en az 3 is giiniinii kapsayacak sekilde en az 8 saat ders verilmesi
gerekmektedir.



(3) Aym yiiksekdgretim kurumuna ayni tarihlerde yalnizca 1 akademik personel tarafindan
ders verme hareketliligi faaliyeti gergeklestirilebilir.

(4) Personel egitim alma hareketliligi faaliyeti kapsaminda yurtdigina giden personelin ise en
az bes (3) is glinli egitim almasi1 gerekmektedir. Aksi durumda yararlanicilara herhangi bir
hibe 6demesi yapilmaz.

(5) Akademik personel ders verme hareketliligi ve personel egitim alma hareketliligi faaliyeti
ayni siire igerisinde farkli idari birimlerden farkli sayida idari personel ve akademik personel
ile ayn1 partner yliksekdgretim kurumunda ya da isletmelerde, s6z konusu personelin ilgili
oldugu birimlerde gergeklestirilebilir. S6z konusu siire igerisinde akademik personel ders
verme hareketliligi faaliyeti veya personel egitim alma hareketliligi faaliyeti
gerceklestirilebilir.

(6) Ogrencinin gidecegi kurumda alacagi derslerin ISMYO’da ilgili yariyillda almakla
yiikkiimlii oldugu derslerle isim olarak birebir ortiismesi gerekmez, ancak igerik olarak en
yakin, saat/hafta olarak denk olan dersler secilmelidir.

(7) Program kapsaminda gidecek ogrencilerin Ogrenim Anlasmasi’ndaki (Learning
Agreement) dersler, ilgili Erasmus Program Koordinatorii tarafindan tespit edilir ilgili
donemdeki dersleri ile eslestirilir ve onaylanir. Eslestirmede, ISMYO miifredatindaki bir ders
gittigi iiniversitedeki birden fazla dersle veya gittigi iiniversitedeki bir ders ISMYO
miifredatindaki birden fazla uygun olabilecek dersle eslestirilebilir. Erasmus 6grencilerinin bir
donemde yaklasik 30 AKTS/ECTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi/European Credit Transfer
System) kadar ders almalar1 beklenir. Basarisiz olunan krediler ISMYO’da tekrar edilir.

(8) Onaylanmis Ogrenim Anlasmasi’nin bir kopyas: Ogrenci Isleri Birimine gonderilir.
Ogrenci yurt disinda Ogrenime basladiktan sonra Ogrenim Anlasmasi’ndaki dersleri
degistirmek zorunda kalirsa (ders ekleme/gikarma yapmak zorunda kalirsa), bu degisiklikleri
ISMYO Uluslararasi Iliskiler ve Erasmus Kurum Koordinatérliigii ile ilgili Erasmus Program
Koordinatoriine derhal bildirmek ve program onayimni (elektronik ortamda ya da degisiklik
formunu gondererek) almak zorundadir. Ogrenim Anlasmasi’ndaki degisiklikler (ders
ekleme/gikarma islemleri), 0grencinin misafir oldugu yliksekdgretim kurumunda egitime
baslamasini takip eden ilk 1 ay icerisinde tamamlanmak zorundadir.

(9) Onaylanmis degisiklikler ayn1 prosediirden gegerek Erasmus Program Koordinatorligii
tarafindan onaylanmali ve sonu¢ ISMYO Uluslararas: Iliskiler ve Erasmus Kurum
Koordinatérliigii ile Ogrenci Isleri Birimine bildirilmelidir.

Hibe Odemelerine Iliskin Kurallar

(10) Program kapsaminda giden &grencilere/personele, Ulusal Ajans tarafindan her yil
belirlenen tarihlerde, miktarlarda ve usullerde Koordinatorliige tahsis edilen biitceden 6deme
yapilir.

(11) Hibe, kesintiye (vergi, sosyal giivenlik ve/veya diger sosyal giderler, idari yonetim veya
kayit iicreti) tabi tutulmaksizin Uluslararas: iliskiler ve Erasmus Kurum Koordinatorliigii
onay1 ve aracilig1 ile Mali Isler Birimi tarafindan &denir.



Odemede kesinti yapilmasi:

(12) Yurtdisinda bulunduklar1 siire i¢inde derslerine devam etmedikleri, siavlarina
girmedikleri ve/veya Ogrenci olarak yapmakla yilikiimlii olduklart sorumluluklarini yerine
getirmedikleri tespit edilen ve bu durumu belgelendirilen 6grencilerin faaliyet siireleri igin
hesaplanan toplam hibelerinin %30’una kadar1 ISMYO tarafindan kesilebilir. Toplam hibede
% 30’a kadar kesinti yapilip yapilmamasi konusunda karar yiliksekogretim kurumu
(ISMYO’ya) aittir.

Bununla birlikte, Ogrenim Anlasmasi’nda belirlenen ders programmmn (toplam kredi
sayisinin) en az icte ikisinde basarili olamayan &grenciler basarisiz olarak degerlendirilir.
Derslerine devam etmis ve sinavlarina girmis olmalarina ragmen faaliyetlerini basarisiz olarak
tamamlayan 6grencilerinin toplam hibelerinin tamaminin édenmesi veya toplam hibelerinde
kesinti yapilmasi konusunda yiiksekdgretim kurumu (ISMYO) Karar verir; toplam hesaplanan
hibede kesinti yapilmasina karar verilmesi halinde, kesinti miktar1 yiiksek6gretim kurumu
(ISMYO) tarafindan belirlenir. Kesintiler Merkez’e rapor edilir. ISMYO tarafindan belirlenen
tarihe kadar belgelerini liniversitesinin Koordinatorliige teslim etmeyen 6grencilerin de % 20
hibeleri ddenmez. Bu durum o6grencilere hareketlilikten once bildirilir. Ik planlamada
odenecegi ongoriilmesine ragmen 6denmeyen ve/veya 6dendikten sonra geri istenen tutarlar,
hibe kaynaklarina iade edilir. Ogrencinin 6grenim faaliyeti ile ilgisi olmadan tatil giinleri
hari¢ 1 haftadan fazla siire ile misafir oldugu sehirden / iilkeden ayrilmasi durumunda ayri
kaldig siireler i¢in hibe 6demesi yapilamaz. Daha once yapilmis olsa bile bu donem verilen
hibenin iadesi talep edilir.

(13) Ogrencinin yurt disindaki 6grenimini herhangi bir nedenle birakmasi, c¢alismalarini
tamamlayamamas: veya Ogrenim Anlasmasi’nda belirlenen ders programinin en az iicte
ikisinde basarili olamamasi durumunda kalan 6demesinin kismen veya tamamen yapilmamasi
veya yapilmis bulunan 6demenin iadesinin istenmesi hakki saklidir. Ancak yurt disinda
bulundugu siire ig¢inde derslerine devam etmeyen ve Ogrencilik yiikiimliiliiklerini yerine
getirmedikleri tespit edilen Ogrencilerin, aldiklar1 derslerden de basarisiz olmalar1 dikkate
alinarak, yurt disinda kaldiklar siire i¢in hesap edilen toplam hibenin % 30’una kadar ISMYO
tarafindan kesinti yapilabilir.

(14) Her 6grenci/personel, degisim hibesi almadan énce ISMYO Uluslararas: Iliskiler ve
Erasmus Kurum Koordinatorliigii ile bir s6zlesme imzalar.

(15) Degisim programi kapsaminda gidecek 6grencilere iiniversiteden ayrilmadan once bir
“Erasmus Ogrenci Beyannamesi” (Erasmus Student Charter) verilir. Bu beyannamede
ogrencinin hak ve yiikiimliiliikleri belirtilir.

(16) Erasmus degisim programina katilim i¢in tiim iglemlerini tamamlayan 6grencilere yurt
disina ¢ikmadan &nce komisyon karari uyarmca ISMYO Miidiirliigii tarafindan Ogrenim Izni
Belgesi verilir. Bu belgenin kopyalar1 dosyalanmak iizere Uluslararas: iliskiler ve Erasmus
Kurum Koordinatérliigiine ve Ogrenci Isleri Birimine de gonderilir.



(17) Ogrenciler yurt disinda okuduklar1 siire zarfinda iiniversiteye &demekle yiikiimlii
olduklart 6grenim {icretini O0demeye devam ederler ve bu siire zarfinda kayitlarii
dondurmazlar.

(18) ISMYO, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna bagl yurtlarda barman
ogrencilerin yurtdisinda bulunduklar siire zarfinda barinma haklarinin korunmasi igin gerekli
belgeleri 6grenciye verir.

Not ve Kredi Transferi

(19) Erasmus degisim programina katilan 6grenciler gittikleri yliksekogretim kurumunun her
doneminin sonunda, aldiklar1 derslere iliskin not dokiimlerini ISMYO’ya teslim etmek
zorundadir.

(20) Ogrencilerin yurt diginda aldig1 derslerin notlart ISMYO’ da uygulanan not sistemine
doniistiiriilerek 6grencinin 6grenim belgesine (transkript) orijinal adi ve eslestirildigi dersin
ISMYO kredisi ile islenerek dénem ortalamasina ve genel ortalamaya katilir. Ogrencinin
basarili oldugu tiim derslerin kredisi Yonetim Kurulu tarafindan karara baglandigi bicimde
transfer edilir. ilgili dénemin basinda &grencinin Erasmus Ogrenim Hareketliligi Faaliyetini
gerceklestirdigi yiiksekogretim kurumunun adi belirtilir.

Biitiinleme Sinav Hakki

(21) Erasmus statiisiindeki 6grencilerin misafir olduklar1 {iniversiteden aldiklar1 derslerden
basarisiz olmalar1 durumunda, ilgili dénem derslerini ISMYO’dan almamis olduklarindan, bu
ogrencilerin ara sinav ve dénem sonu smavlart ISMYO tarafindan yapilmadig igin
dondiiklerinde biitiinleme sinav hakki bulunmamaktadir.

Gelen Ogrenciler
(22) Erasmus programiyla ISMYO’ ya gelen dgrenciler icin ayr1 Erasmus siniflar1 agilmaz,
ogrenciler Yiiksekokulda agilan derslere katilirlar.

(23) Koordinatdrliik, gelen Erasmus oOgrencilerinin se¢mis oldugu dersleri ISMYO
Midiirliigiine bildirir. Gelen Erasmus 6grencilerinin ders kayitlari, Miidiirliigiin oluru ile
Ogrenci Isleri Birimi tarafindan yapulir.

(24) Gelen Erasmus dgrencilerinin onaylanmis 6grenim anlagsmalart ve degisikliklerine iligkin
belgeler ii¢ kopya olarak hazirlanir ve asillar1 Uluslararas: Iliskiler ve Erasmus Ofisinde, bir
kopyas1 Program Koordinatorliiklerinde, bir kopyast da Ogrenci Isleri Biriminde dosyalanur.

(25) Koordinatérliik, Ogrenci Isleri Biriminden gelen transkripti dgrenciye veya dgrencinin
geldigi kuruma ulastirir.

Erasmus Staj Hareketliligi

MADDE 8- Faaliyet, yiiksekdgretim kurumunda kayithh &grencinin yurtdisindaki bir
isletmede staj yapmasidir. “Staj”, bir yararlanicinin programa katilan baska bir iilkedeki bir
isletme veya organizasyon biinyesindeki mesleki egitim alma ve/veya g¢alisma deneyimi
kazanma stirecidir. Staj faaliyeti belirli bir 6gretim programi kapsaminda yapilan akademik



caligmalara iligkin arastirma &devleri, analiz caligmalar1 gibi c¢alismalar yapmak {iizere
kullanilmaz. Staj faaliyeti, 6grencinin 6grencisi oldugu mesleki egitim alaninda uygulamali is
deneyimi elde etmesidir. Staj faaliyetinin 6grencinin diploma programi i¢in zorunlu olmasi
beklenmez. Ancak staj yapilacak ekonomik sektdr, 6grencinin mevcut mesleki egitim
programu ile ilgili bir sektdr olmalidir.

Faaliyet siiresi her bir 6grenim kademesi i¢in ayr1 ayr1 gecerli olmak iizere 2 ile 12 ay
arasinda bir siiredir. Ogrenim siiresi igerisinde her smnifta ve 8grenim programlarinin son
smiflarindaki  Ogrenciler mezun olduktan sonraki 12 ay igerisinde staj faaliyeti
gergeklestirilebilir.  Mezuniyet sonrast  gerceklestirilecek staj faaliyetinde Ggrenci
basvurusunun 6grenci mezun olmadan once (halihazirda 6n lisans i¢in ikinci, lisans igin
dordiincii sinif 6grencisiyken) yapilmis olmasi gerekir. Mezun olmus 6grenciler basvuruda
bulunamaz.

Ogrencilerin Staj Hareketliliginden Yararlanma Kosullari

MADDE 9 — (1) Ogrencinin ISMYO biinyesindeki herhangi bir programa kayitl, tam
zamanli 6grenci olmas1 gerekmektedir. Staj programinda 6grencinin ikinci sinifta olmasi sart1
aranmaz, birinci sinif 6grencileri de staj programindan faydalanabilir. Ogrencinin mezun
durumda olmamas1 gerekir. Yabanci Dil Hazirlik Programi 6grencileri Staj Hareketliligi
Programindan faydalanamazlar. Ogrenci Ogrenim Hareketliligi faaliyetinden faydalanmus
olmak Erasmus Staj Hareketliligi faaliyetinden faydalanmaya engel degildir.

(2) Basvuracak oOgrencilerin Genel Not Ortalamasinin 4’lilk sistemde en az 2,20 olmasi
gerekmektedir.

(3) Ogrencilerin se¢imi, Ulusal Ajans tarafindan ilan edilen degerlendirme &lgiitleri ve
agirlikli puanlar dikkate alarak, en yliksek puani alan 6grencilerin Erasmus staj 6grencisi
olarak belirlenmesi suretiyle gerceklestirilir.

(4) Staj hareketliligi bagvurularin1 degerlendirmede kullanilacak degerlendirme olgiitleri ve
agirlikli puanlari sunlardir:

a) Akademik ortalama: %350, Dil diizeyi : %50.

b) Ogrencinin yabanci dil diizeyini belirlemek iizere ISMYO yabanci dil okutmanlari
tarafindan hazirlanan yazili dil sinavindan 100 puan iizerinden en az 50 puan veya TOEFL
IBT‘den 50, TOEFL CBT’den 130 puan almasi gerekmektedir. Yabanci dil smavinin
yapilmasi ve degerlendirilmesiyle ilgili madde 4/c’de belirtilen kurallar burada da gecerlidir.
(Diger yabanci dil sinav belgeleri i¢in YOK Dil Esdegerlikleri Tablosu kullanilir).

¢) Ogrencilerin, staj programinin kosullari yerine getirmeleri durumunda, alttan derslerinin
olmasi staj programina katilmalarina engel degildir.

(5) Ogrencilerin stajlarinin uygunlugu ve onay1 Erasmus Program Koordinatdrleri, Erasmus
Kurum Koordinatdrii ve Uluslararasi iliskilerden sorumlu Miidiir Yardimeisinin da katildigt
bir Koordinatorler Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve yazili olarak kayda alinir.

(6) Staj programina secilen 6grenciler, programa katilmamaya karar verdiklerinde, gerekgeli
kararlarini bir dilekceyle Uluslararas: liskiler ve Erasmus Kurum Koordinatérliigiine vermek



zorundadirlar. Bu belgeyi teslim etmeyen Ogrenciler ISMYO’da &grenim gordiigii siire
zarfinda baska herhangi bir Erasmus hareketliligine bagvuramaz.

(7) Ogrencinin stajmi1 basariyla tamamlamasi durumunda staji 8 ECTS kredisi ile
degerlendirilir.

(8) Staj yapilacak kurum mevcut olmadan 6grenciler Erasmus staj hareketliligi faaliyetine
katilmak iizere secilemezler.

(9) Staj yapilacak kurumun belirlenmesi 6grencinin yiikiimliilikkleri arasinda olup bulunan
kurumun staja uygunlugunun denetlenmesi Uluslararasi iliskiler ve Erasmus Kurum
Koordinatorliigii tarafindan yapilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 10- Bu yonerge igerisinde hakkinda herhangi bir hiikiim bulunmayan konularda
ISMYO Onlisans Egitim — Ogretim ve Simnav Yonetmelikleri ile Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlar1 Merkezi tarafindan her akademik yil i¢in hazirlanan “Erasmus Uygulama
El Kitab1”’nda gegen hiikiimlere gore islem yapuilir.

Yiiriirlik
MADDE 11 — Bu yonerge ISMYO Yiiksekokul Kurulunda kabul edildigi tarihten itibaren
uygulanir.

Yiiriitme
MADDE 12 - Bu Yénerge hiikiimlerini ISMYO Miidiirii yiiriitiir.



